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Dr. Ramón Arturo
Puga Colunga

Especialista en Salud Digital, Epidemiología y Gestión de 
Proyectos en Sistemas de Salud

Médico cirujano por la Universidad Autónoma de 
Tamaulipas, con especialidad en Epidemiología por la 
Universidad Nacional de Córdoba (Argentina), Maestría en 
Gestión en Salud por la Universidad del Valle de México y 
Maestría en Informática en Salud por el Hospital Italiano 
de Buenos Aires.

Con más de 13 años de experiencia como funcionario 
público en los Servicios de Salud de Nuevo León, ha 
liderado áreas clave como Telemedicina, Expediente 
Clínico Electrónico, así como proyectos de transformación 
digital en salud, incluyendo la implementación de la 
Plataforma Estatal de Salud de Nuevo León en 
colaboración con CONACYT.

Actualmente es consultor independiente en salud digital, 
y se ha desempeñado también como docente 
universitario, destacando su participación en programas 
de formación sobre telemedicina en la Universidad 
Veracruzana. Su experiencia se enfoca en la intersección 
entre tecnología, políticas públicas y atención médica, con 
un enfoque estratégico para modernizar los sistemas de 
salud en México.



Dr. Carlos
Robledo Chávez

Experto en Gestión Pública, Capital Humano y 
Administración Hospitalaria

Doctor en Educación, con Maestría en Finanzas y 
Licenciatura en Administración, el Dr. Robledo ha ocupado 
cargos directivos en instituciones como ISSSTE, IIFEA y 
Contraloría del Estado de Aguascalientes. Tiene amplia 
experiencia en la docencia de programas de maestría y 
doctorado, así como en la capacitación de funcionarios y 
directivos en temas de liderazgo, planeación y 
administración pública.



Dr. Julio Antonio
Martínez Cerecero

Especialista en Educación, Transformación Digital y 
Competencias Laborales.

Doctor en Educación con posdoctorado en Sociología. Ha 
sido director académico, diseñador de estándares de 
competencia y asesor político. Su formación 
multidisciplinaria incluye Ingeniería en Sistemas, 
Licenciatura en Matemáticas, Maestría en Educación y 
múltiples certificaciones CONOCER. Actualmente dirige 
proyectos de transformación educativa y participa como 
docente en programas de licenciatura, maestría y 
posgrado.



Dra. Laura Isabel
Martínez

Doctora en Educación, Maestra en Terapia Familiar y 
especialista en neuroeducación. Ha sido directora 
académica en la Universidad Cuauhtémoc y asesora en 
bienestar socioemocional en instituciones educativas 
privadas. Colabora como formadora de docentes en la 
Universidad Tecnológica de Aguascalientes y en 
diplomados de innovación educativa. Su enfoque integra 
gestión educativa, neurociencia y bienestar emocional.



Mtro. René Sánchez 

Maestro en Dirección de Instituciones de Salud y 
Licenciado en Administración. 

Ha sido director administrativo en el Hospital General de 
México y en hospitales privados en León y Querétaro. Se 
ha especializado en procesos de acreditación, gestión 
hospitalaria y administración de recursos humanos. 
También ha impartido cátedra en programas de 
licenciatura y maestría en universidades del Bajío.



Dr. Carlos Coste 

Doctor en Medicina y especialista en gestión de servicios 
de salud. 

Actualmente dirige el área médica en clínicas privadas del 
norte del país y participa en proyectos de innovación 
clínica. Con experiencia docente y de campo, su enfoque 
se centra en liderazgo clínico, calidad asistencial, 
protocolos de atención y seguridad del paciente.
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